
Programa de////////////////
Formación///////////////

Proporcionar los conocimientos y 
recursos técnicos básicos y 
metodológicos del Diseño y 
formulación de proyectos en 

general, aplicado en el contexto 
de iniciativas concursables.

Potenciar en los estudiantes, la 
interacción efectiva, permanente 

y reciproca con el entorno, 
de manera de contribuir a formar 

profesionales que aporten a la 
transformación social.

Herramientas para el 
trabajo territorial

Sensibilizar a los y las estudiantes 
en la educación para la diversidad, 
fortaleciendo sus habilidades para 
implementar iniciativas inclusivas.

O
bl

ig
at

or
io

s

Formación 
critica

Problematizar el concepto de 
pensamiento crítico, 

incorporando herramientas y 
puntos de vista para fortalecer la 

acción de las personas.

Dotar a los estudiantes, de conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para desempeñar un 
rol de mentor y coach,  que les permita orientar y ayudar a los estudiantes con proyectos nuevos.

Brindar herramientas para crear 
estrategias de incidencia con 
foco en las comunicaciones y 

conocer las plataformas para �jar 
el ecosistema digital ideal para 

cada organización, se desarrolle 
de manera e�ciente y efectiva.

Gestión de 
tiempo

Comprender el ciclo de vida de 
un proyecto y el rol de las 

tecnologías con el propósito de 
maximizar las oportunidades de 

aprendizaje y logro de resultados.

Incorporar los estudiantes las 
bases conceptuales que le permi-
tan adquirir los conocimientos y 
actitudes básicas inherentes a la 
sustentabilidad, para aplicarlos en 
sus proyectos, tanto personales 

como profesionales.

Desarrollo 
sustentable

Generar hábitos que permitan 
optimizar el tiempo, �jando y 
fraccionando sus objetivos a 

través de un buen uso de 
la agenda.

Negociación y 
resolución de con�ictos

Entregar herramientas para 
conocer, aprender y aplicar las 
técnicas de negociación en el 
quehacer de la gestión de sus 

organizaciones y en el desarrollo 
de su carrera profesional.

O
pt

at
iv

os

*

Diversidades

Sólo para estudiantes con 
proyectos consolidados

Programa de formación 
de Mentores
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Conocer la importancia que cobra 
en la formación de los y las 
estudiantes, el vínculo y la 

intervención que generan con el 
entorno, siendo articuladores de 
iniciativas de relevancia para la 

transformación social.

Desarrollo 
colaborativo

Potenciar procesos de desarrollo 
organizacional y colectivo. 

Generar habilidades de comunica-
ción asertiva, que permitan preve-
nir, mediar y resolver con�ictos en 

relaciones interpersonales.

Desarrollo personal y 
Liderazgo responsable

Conocer elementos sobre lideraz-
go responsable, generando una 

re�exión que permita comprender 
e integrar aprendizajes asociados 
a la toma de conciencia, la auto-

rregulación, la motivación, 
la empatía y la destreza social.

Formación 
critica

Problematizar el concepto de 
pensamiento crítico, 

incorporando herramientas y 
puntos de vista para fortalecer la 

acción de las personas.

Incidencia crítica y 
comunicaciones

Taller: ¿Cómo potenciar 
tus proyectos desde las 

tecnologías?

Taller: Formulación de 
proyectos y Administración 

de recursos

Reunión preliminar:
Introducción a la 

Vinculación con el medio


