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Mencion Mas mujeres en educacion superior. Habla
Leandro Sepulveda, investigador del CIDE de la
UAH.




[EDUCACION SUPERIOR]
Desde 2007 ha aumentado 60% la matncula
femenina en las carreras de pregrado.
Por Daniela Mufioz y Carmen Paz Pemjean

Mas mujeres en
educacion superior

A tendencia que re-
flejan las cifras en
educacién superior es
que la mujer ha ido
aumentando su pre-
senciaen las carreras
de pregrado. Mien-
trasen 2007 representaban el 49,6%
del sistema, en 2015 son el 51,8% del
total de matriculados.

Para el ministro de Educacion, Ni-
colds Eyzaguirre, es importante des-
tacar que tanto a nivel nacional
como internacional, “varias muje-
res lideran proyectos de gran enver-
gadura en el terreno politico, eco-
noémico, social y cultural”. Y desta-
ca que en materia educacional en
Chile “existen importantes avan-
ces que se reflejan, por ejemplo, en
elaumento de la matricula femeni-
na en la educacion superior, que
hoy supera en mas de 40 mil estu-
diantes la matricula masculina y
que la duplica en el caso de los es-
tudios de postitulos -16.521 versus
7.481-".

Eldirector del Centro de Estudios
de Politicas y Prdcticas en Educa-
cién (Ceppe), Andrés Bernasconi,
explica que “hace varios afios que

van ingresando mds mujeres que
hombres a primer afio, y ademads se
sabe que las mujeres tienen mejor
tasa de permanencia en la educacién
superior, de modo que en el total de
lamatricula alolargo del tiempo ne-
cesariamente vaairaumentando la
proporcién de mujeres”.

Sise compara el niumero de muje-
res que habia en 2007, en las carre-
rasde pregrado, las cifras del Servi-
cio de Informacién de Educacion
Superior (Sies) muestran que hay un
incremento de 60% en la matricula
femenina.

El académico de la U. Diego Por-
tales José Joaquin Brunner explica
que esto se debe “al aumento de las
jovenes licenciadas de la ensefian-
zamedia en el nuevo cuadro de ma-
yorigualdad de géneros y de afirma-
cién de los valoresy expectativas de
progreso de las mujeres”.

Segun los registros del Centro de
Estudios del Mineduc, la brecha de
escolaridad entre hombres y muje-
res también ha bajado en los ultimos
20 afios. Mientras en 1992 ésta lle-
gabaa 0,192, en 2013 fue de 0,0149.
En tanto que el nivel de aprobacién
de ensefianza media para 2013 fue

mayor entre las mujeres. Ese afio un
10% de las escolares no terminé la
educacién secundaria, mientras que
en el caso de los hombres lleg6 al
13%.

Otro temarelevante es el tipo de
profesiones que las mujeres pre-
fieren, como por ejemplo Enfer-
meria, Pedagogia, Psicologia o
Trabajo Social. “Hay ciertas ca-
rreras que en nuestra cultura, y
otra vez es un fenémeno interna-
cional en Occidente, tienden a
ser valoradas como mds femeni-
nas que masculinas. Es probable
que esta afinidad venga de una
suerte de proyeccion del rol tra-
dicionalmente maternal hacia
ciertas ocupaciones y oficios”,
enfatiza Brunner.

En tanto que el investigador del
Centrode Investigacion y Desarro-
llo dela Educacion (Cide) dela U. Al-
berto Hurtado, Leandro Sepulve-
da, plantea que la “sociedad estd
modernizdndose, por lo que este
aumento es un claro ejemplo de que
hay mds posibilidades en las muje-
res, pero que siguen siendo distin-
tas. Todavia existen grandes dife-
rencias en la sociedad”.@
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