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Mencién Las claves de la Carta Pastoral que hoy presenta la
Iglesia. Fernando Montes ve “nueva actitud” portgar
de los obispos.

El documento
“Humanizar y compartir
con equidad el desarrollo
de Chile” serd dado a
conocer esta tarde.

Sacerdote rector de la
UAH valoré que el
Episcopado “asuma una
postura de mayor
cercania, de escucha, de
cierta humildad para decir
las cosas”.
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Por Miguel Ortiz A. El arzobispo de Santiago, Ricardo Ezzati; el obispo de Valparaiso, Gonzalo Duarte, y monsefior
Ignacio Ducasse (obispo de Valdivia) firman el documento junto a monsefior Alejandro Goic
(Rancagua) y monseiior Horacio Valenzuela (Talca).

Las claves de la Carta Pastoral que hoy
presenta la Iglesia: Fernando Montes ve
“nueva actitud” por parte de los obispos




Esta tarde el arzobispo de Santiago,
monsefior Ricardo Ezzati, presentaré la
Carta Pastoral “Humanizar y compartir
con equidad el desarrollo de Chile”,
texto con el que el Comité Perma-
nente del Episcopado aborda la
realidad del pafs y de la Iglesia.

La ceremonia de presenta-
ci6n se realizaré alas 19:00 ho-
ras, en el salén de honor de la
Casa Central de la Universidad
Catodlica. A ella asistiran autori-
dades de Gobierno, encabezadas
por el ministro secretario general
de la Presidencia, Cristidn Larrou-
let, ademds de otros dirigentes politicos,
empresariales, sociales y sindicales.
Ademés de consagrados y laicos de la
Iglesia Catdlica, también asistirdn repre-
sentantes de otras confesiones religio-
sas.

La carta se divide en seis capitulos.
(Los temas fundamentales? El “perdén
y la conversién” —los obispos, de he-
cho, reiteran “con la més profunda ver-
dad” la solicitud de perdén “a quienes
hemos ofendido” que ya realizaron hace
algunos meses—, la necesidad de “hu-
manizar y compartir el desarrollo”, te-
mas de educacion (se refieren al fenéme-
no de los “indignados™) y familia.

Asimismo, el Episcopado consigna
aquellos hechos que “nos interpelan”.
Entre los “positivos”, destacan el avance
de la tecnologia, el mejor conocimiento
que se posee de la naturaleza, la promo-
cién de la mujer, la valoraci6n de los de-
rechos humanos y las exigencias de ma-
yores libertades y participacién. Entre
los hechos “negativos”, segiin hace ver el
documento, esti el “centralismo” en lo
econdmico, el individualismo, la sole-
dad, la desigualdad social, deficiencias

del rol del Estado y el “lucro desregula-
do”, entre otros.

L Asf, por ejemplo, la carta plantea
que “aunque la defensa de los dere-
chos humanos ha hecho grandes
progresos en nuestro tiempo, la
cultura centrada en lo econémi-
co tiende a devaluar a la perso-

na”.
El rector de la Universidad
Alberto Hurtado, padre Fer-
nando Montes, S.J., pudo “ho-
jear” la carta antes de su presenta-
ci6n. Segiin dijo esta mafiana a “La
Segunda”, en ella hay una “nueva ac-
titud” por parte de los obispos que le pa-
rece “muy sana e interesante (...) Asu-
men una postura de mayor cercanfa, de
escucha, de cierta humildad para decir

las cosas”.

Fernando
Montes,
sacerdote jesuita.

“Me llam6 la atencién que en el do-
cumento se expresa un deseo de com-
partir, que no es impositivo. No son los
duefios de la verdad... se reconoce que
se ha metido muchas veces la pata. Se
convida a los cristianos a un didlogo real
con la cultura modema, para poder ofre-
cer un aporte, pero no ‘desde arriba’, si-
no que desde dentro”, apuntd.

Segiin el padre Montes, el cambio
reflejado en el mensaje es desde “perso-
nas que se sentian los maestros, que tie-
nen toda la verdad” a “personas que pue-
den aprender”. Y eso, afiadi6, “no signi-
fica que no puedan decir lo que quieran
aportar”.

Finalmente, el sacerdote valor6 que
en la carta “se revisa la cultura moderna,
se dice que hay en ella una gran esperan-
za, que no es todo malo”.



Parrafos destacados del documento

La libertad econémica ha sido
mds importante que la
equidad vy la igualdad. La
competitividad ha sido mds
promovida que la solidaridad

social”.

(No es comprensible que, en un
pais como Chile, con el nivel
econémico que hemos
alcanzado, un trabajador que
tiene un empleo estable esté mds
abajo de la linea de la pobreza”.

(., (. No s6lo debemos revisar nuestros

comportamientos personales sino
también las estructuras de nuestra
Iglesia, el modo de ejercer nuestro
sacerdocio, las formas de
participacién, el lugar otorgado a
los laicos y en especial a la mujer”.

A nadie se le oculta que, por
nuestras faltas, la Iglesia ha
perdido credibilidad. No sin
razén algunos han dejado de
creernos’ .






