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Mencién Especialidades tecnologicas llegan a liceos
técnicos. Habla Leandro Sepulveda,
investigador del CIDE de la UAH.




Especialidades tecnologlcas
llegan a liceos técnicos

9 5 O “Planteamos

| que el obje-
liceos aproximadamente imparten tivo central
educacion técnico profesional en tercero y

cuarto medio, lo que representa el 43% de sea la me’ora
la matricula total en estos niveles tanto enlas espeCIalldades

como en la infraestructura
y la calidad de la educacion.
Pero este cambio va a ayu-
dar a que los estudiantes
no slo encuentren trabajo
§ino que sigan un camino
en la educacion superior”
Carlos Figueroa, Educacion 2020
ﬁ “No basta
~ | conhacer
&r ’" estos cambios
(...)Lo més
débil es tener una mirada
restrictiva de la educaciony
pensar que los que egresan
lo hacen para ingresar al La ministra hizo el anuncio en un lceo técnico /
mundo del trabajo lo que
se condice con la realidad
porque hay jovenes que van
a continuar sus estudios”

Leandro Sepulveda, CIDE Universidad
Alberto Hurtado

“El cumiculo
debiera estar
construido
para optar
por sequir es-
tudiando o por la insercion
aboral, pero pareciera que
las decisiones se toma-

ron s6lo para la insercion
laboral”

Cristobal Villalobos, Centro de Politicas
Comparadas de Educacion de UDP




Se actualizo el
curriculo después de
15 anos. Se eliminaron
algunas opciones que
no asequraban ptimas
condiciones laborales o
continuidad de estudios

Tras 15 afios sin que se actuali-
zaran las especialidades que se
imparten en los liceos técnico
profesionales, la ministra de
Educacién, Carolina Schmidt,
anuncié ayer una completa
modernizacion a estos cursos.

Se realiz6 un proceso de
consulta y trabajo con repre-
sentantes de varios sectores
para finalmente definir 34 es-
pecialidades y 17 menciones.

Debido a que algunas de las
especialidades tenfan una tasa
de desempleo del 30%, sueldos
menores a 250 mil pesos y
matriculas que Ilegaban hasta
cero, nueve de éstas se descon-
tinuaron y evolucionaron a
otras similares que aseguran
mejores condiciones.

Ademds se crearon dos nue-
vas: Programacién, y Conecti-
vidad y Redes. Ambas integran
el sector de Tecnologias de In-
formacién que ofrecen buenas
condiciones laborales y conti-
nuidad de estudios.

“Adicionalmente, se mo-
derniza el curriculum de la

educacién  escolar técnico
profesional, de manera de de-
sarrollar lo que la industria
ha solicitado, que son mds
habilidades blandas para los
técnico profesionales de Chi-
le: 1a capacidad de trabajar
en equipo, buen manejo de la
comunicacion oral y escrita,
contar con conocimientos de
prevencion de riesgo, manejo
adecuado de tecnologias de la
informacién”, aseguré la mi-
nistra Schmidt.

Este cambio comenzard a
regir desde 2015, empezando
por los terceros medios. Para
el 2014 los cambios serdn vo-
luntarios

Seglin datos entregados por
Educacion 202 de los liceos
que ofrecen educacién técnico
profesional, 48% son muni-
cipales, 45% son particulares
subvencionados y 7% son ges-
tionados por corporaciones de
administracion delegada per-
tenecientes en su gran mayo-
ria a organizaciones del sector
productivo.

La empleabilidad de los
egresados de estas institucio-
nes tendrian en promedio un
50% de ser empleado al primer
aflo, mientras que quienes es-
tudiaron en un establecimien-
to que imparte educacién me-
dia cientifico humanista sélo
un 35% al primer afio.
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Nuevas especialidades

Se abrieron dos nuevas especiali- ¢ Programacion. El egresado
dades enfocadas en la tecnologia de esta especialidad tiene la

¢ Conectividad y redes. Segun

datos entregados por el
Mineduc, el egresado de esta
especialidad puede instalar y
configurar sistemas operativos
en computadores, instalar y
mantener cableados estruc-
turados, realizar pruebas de
conexion y sefial en equipos
y redes, aplicar métodos de
sequridad informatica, aplicar
procedimientos de recupera-
cién de fallas y realizar copias
de respaldo de los servidores,
instalar y configurar una red
inaldmbrica, entre otras.

capacidad de instalar sistemas
de informacién manufactura-
dos, desarrollar aplicaciones y
rutinas para el mantenimiento
y actualizacién de bases de
datos, construir aplicaciones
computacionales, desarrollar
aplicaciones web, implemen-
tar planes de mantencién
preventiva y correctiva, dar
soporte técnico a usuarios de
un sistema computacional,
instalar y configurar sistemas
operativos en computadores,
instalar software de producti-
vidad y programas utilitarios,
entre otros.



Estas son las nueve
especialidades
que se eliminaron
por alta tasa de
desempleo y bajas
matriculas.

Secretariado

Esta especialidad cambi6

a Administracién. Segiin

la pdgina del Mineduc el
producto resultante luego
de estudiar esta especialidad
era: “gestion de la oficina o
empresa con apoyo técnico,
administrativo, documental
y logistico”,

Atencion Social y
Recreativa

Esta especialidad evoluciond

a Administracion. Quienes
estudiaron esto pueden pla-
nificar y evaluar programas y
eventos. Tenia campo laboral
en cualquier entidad que tenga
planes o programas de difusion
y desarrollo de recreacién y
deporte.

Ventas

Evolucion6 a Administracion.
Segtin el Mineduc el egresado
de esta especialidad tiene la
capacidad de aplicaar conoci-
mientos bésicos de mercadotec-
nia, aplicar conocimientos de
sicologia de la venta, elaborar
carteras de clientes y “ejecutar
los procedimientos que implica
un hecho econémico de venta”.

Mantencionde

aeronaves

Evolucion6 a Mecdnica Auto-
motriz. En esta especialidad
ensenaban a los estudiantes
conocimientos sobre el des-
montaje, limpieza, manteni-
miento y regulacién de los
componentes de motores de
sistemas y del avién.

Procesamientode la

madera

Esta especialidad cambi6 a
Muebles y Terminaciones de la
madera. Su campo laboral estd
en “los procesos de aserrio, seca-
do e impregnacion de la madera
y su elaboracién en niveles
primarios de agregacién de va-
lor: remanufactura y tableros”,
segin sitio del Mineduc,




Celulosay papel

Cambi6 a Muebles y Termina-
ciones de la madera. Su campo
laboral estaba en los procesos
de fabricacién de la celulosa

y el papel en sus diversos
niveles de agregacion de valor.
Los egresados pueden desde
descortezar la madera que serd
sometidoa a astillado, a ejecu-
tar actividades de embalaje.

Textil

Ahora pasd a ser parte de
Vestuario y Confeccion
Textil. El campo laboral estd
en los procesos de hilande-
ria, tejeduria, tintoreria y
estampado. Segtin el sitio
del Mineduc los egresados
pueden realizar procesos de
hilatura y disefar tejidos,
tefiidos y estampados.

Productos del cuero

Evoluciond a Vestuario

y Confeccién Textil. El
campo laboral estaba en

los procesos de fabricacién
de productos de cuero. Los
egresados son capaces de or-
ganizar procesos de fabrica-
cién en linea, realizar cortes
a mano o computarizado,
elaborar modelos bases y
seleccionar insumos.

Tejido

También cambi6 a Vestuario
y Confeccion Textil. Su cam-
po laboral son los procesos
de produccién de hilos y
telas. Los egresados pueden
efectuar procesos de tejedu-
ria utilizando variados tipos
de fibras, aplicar normas

de calidad en los procesos

y realizar la mantencién
bésica a las mdquinas.







