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Mencion Estados Unidos y Gran Bretafia: Las formulas

internacionales de seleccion de alumnos para la
educacion superior. Habla Jorge Radic, Decanp de
Educacion de la UAH.

"

como Harvard y el
& MIT, se selecciona
i a los estudiantes

(SAT o ACT), sino
también se consi-
dera su participa-
cion en activida-
des extracurricu-

| lares y sus habili-
| dades para

¥ | escribir un ensayo.

Estados Unidos y Gran Bretafia:

Las férmulas internacionales de
seleccion de alumnos para la
educacion superior

© Puntaje por haber participado en actividades extracurriculares, entrevistas y ensayos son
algunas herramientas utilizadas en otros paises que complementan las pruebas estandarizadas. -



Contra el nerviosismo

“En la PSU, en condiciones de mucho nerviosismo, angustia, y ansie-
dad, con toda la presién familiar y escolar que existe, a lo mejor el estu-
diante no da todo lo gue podria dar en términos de sus conocimientos”,
opina Ruth Arce, académica de la Facultad de Educacion de la UDP.

En ese sentido, Mladen Koljatic, académico de la UC, cuenta que en
Suecia los nifios con problemas familiares, gue se sintieron mal en la
prueba, que sus padres se han separado recientemente o se han
cambiado de ciudad, pueden tomar vias alternativas a la prueba
estandarizada. En Brasil, la prueba tinica llamada “"Vestivular” se
puede rendir dos veces al afio.
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Estudiantes del Reino Unido postulan
a los cursos universitarios a través de
una plataforma en linea.
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TANIA HERRERA

Ma4ds de un afio ha transcurrido
desde que un informe de la consul-
tora internacional Pearson revelé
una serie de deficiencias en la Prue-
ba de Seleccién Universitaria, PSU.
El Consejo de Rectores ha tomado
en cuenta algunas sugerencias, lo
que ha resultado en la integracién
del ranking de notas y cambios en
los contenidos curriculares en las
pruebas de Lenguaje y Matemati-
cas. Sin embargo, los expertos han
advertido que estos cambios no son
suficientes para que el sistema de
admisién a la educacién superior
logre ser equitativo e inclusivo.

“El sistema tiene que avanzar
hacia mds alld de la PSU e incorpo-
rar otro tipo de herramientas. El
problema dela pruebaes que se es-
td utilizando para entrar a cual-
quier carrera. Es distinto el perfil
que se requiere para ser un artista,
médico o un ingeniero”, dice Jestis
Redondo, académico de la Univer-
sidad de Chile y director del Ob-
servatorio Chileno de Politicas
Educativas (Opech).

En ese sentido, destacan expe-
riencias mundiales que han resul-
tado ser eficaces y con buena capa-
cidad predictiva del éxito de los
alumnos en la educacién superior.

En EE.UU,, el sistema de ingre-
so incorpora, ademds de una
prueba estandarizada (SAT o
ACT), puntajes por actividades
extracurriculares, liderazgo, ca-
pacidad atlética y habilidades pa-
ra expresarse por escrito. “En Es-
tados Unidos es importante no
solo cémo te va en la prueba. En
Harvard, MIT y otras universida-
des importantes quieren que in-
gresen estudiantes integrales. Es-
tdn interesados en lo que los estu-

diantes hacen mas alld del la sala
de clases: si participan en activi-
dades de voluntariado, comuni-
tarias, si son parte del centro de
alumnos, si son destacados atle-
tas”, dice Lee Z. Ullmann, coordi-
nador de Chile del programa
EducationUSA, parte del Depar-
tamento de Estado de ese pais.
Otras herramientas que también
son utilizadas, cuenta Ullmann,



son las cartas de recomendacién
por parte de los profesores del co-
legio o personas de la comunidad
que acrediten el compromiso del
estudiante con ciertas actividades.
Algunas universidades, cuenta,
también requieren que los estu-
diantes escriban hasta cinco ensa-
yos para ingresar, y una vez que
pasan el primer filtro, pueden ser
llamados a entrevistas. La impor-
tancia de estos filtros de ingreso
estd determinada por las universi-
dades y por cada carrera.

Ensayos personales

Otro sistema de admisién que
destacan los expertos es el del Reino
Unido. En el servicio llamado Uni-
versities and Colleges Admissions
Service (UCAS) los estudiantes pos-
tulan online a los cursos —mads de
37 mil—, que van desde Ingenierfa
a Ecologfa. La seleccidn estd basada
principalmente en los antecedentes
académicos y en una declaracién
personal o “statement”. Esta es un ti-
po de ensayo argumentativo donde
los estudiantes hablan de s mismos
y sus intereses: “Es una forma de
presentarse, de decir por qué yo soy
un buen candidato. Esto obliga a

una reflexién respecto a un proyec-
to de vida y ademds muestra las ha-
bilidades de lenguaje”, explica Jor-
ge Radic, decano de la Facultad de
Educacidn de la Universidad Alber-
to Hurtado.

Algunas universidades britani-
cas como Cambridge, Oxford o
University College London, re-
quieren que los preseleccionados
asistan a una entrevista y hagan
pruebas de admision especiales se-
gun los cursos seleccionados.

Desaparicién de la PSU

La prueba de admisién chilena,
aunque posee muchas deficien-
cias, tiene muchas ventajas, opi-
nan los especialistas. “La PSU es
una herramienta universal y de-
mocratizadora, transparente y di-
ficil de manipular. Yo no la elimi-
naria, sino que la complementaria
con herramientas que midan la
disposicién y las actitudes, y no so-
lo las capacidades cognitivas”;
opina Redondo.

Segtin la académica e investiga-
dora de la Universidad Catdlica,
Mobénica Silva, cada pafs desarrolla
un sistema de admisién sobre la
base de su propio contexto. “En
Chile, si implementas la entrevis-
ta, introduces un elemento de sub-
jetividad. Por muy pauteada que
sea, en un pafs como este el ami-
guismo y las influencias dan para
que el sobrino y el amigo del deca-
no entren por la puerta chica”.

Otro punto que alegan ciertos
profesores es el costo econémico
asociado a estas herramientas maés
cualitativas. “Son de altisimo cos-
to. Resolvamos primero los pro-
blemas serios con el instrumento
que va tengamos (PSU) y después
afiadamos”, opina Silva.






