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Mencion Senombra ala UAH como una de las ocho

universidades que adscribié al sistema unico de
admision del CRUCH.
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POSTULACIONES

2012

En un afio de conflicto estudiantil, finalmente el 3 de
enero los mds de 270 mil jovenes que rindieron la PSU
conocerdn sus resultados e iniciardn el proceso de
postulacién universitaria. Qué errores evitar, qué
cambios los esperan y qué reforzar son algunas de las
preguntas que responde este especial.

[Tlustraciones: Mathias Sielfeld]




I nuevo panorama

UNIVERSITARIO

Los estudiantes que ingresen en 2012 se enfrentardn a un nuevo
escenario, a raiz de los cambios al proceso de admisién y por los
posibles efectos del movimiento estudiantil. Estas son algunas de
las novedades que les esperan durante el periodo de postulacion.

[Por Sandra Vacca]






Més de un millén de alumnos estardn estudiando en ins-
tituciones de educacion superior en 2012. Una cifra iné-
dita. Hace 17 afios habia poco mas de 149 mil alumnos
enelsistema. {Qué les espera después de un afio de mo-
vilizaciones que se robaron la atencion publicay de los
cambios que se implementaron al proceso de admision?
4Qué pasara con los aranceles? ¢Habrd una fuga de
alumnos hacia universidades privadas? ¢Serd mds com-
petitivo este proceso de postulaciéon por las modifica-
ciones al sistema de seleccion universitaria?

El impacto real sélo se conocerd tras la culminacién
del proceso de postulacidon a las universidades. Sin
embargo, varios expertos auguran lo que aguarda a los
nuevos alumnos.

Unadelas principales novedades que experimentaran los
joveneseslaincorporacion de ocho instituciones priva-
das al sistema tinico de postulacion del Consejo de Rec-
tores de las Universidades Chilenas (Cruch): Adolfo Iba-
fiez, Alberto Hurtado, Andrés Bello, De los Andes, Del De-
sarrollo, Diego Portales, Finis Terrae y Mayor.

Si el comun denominador de los procesos anteriores
fueron las largas filas de alumnos matriculandose en
algunainstitucion privada para asegurar un cupo, este
afio el panoramacambiard en los planteles incorpora-
dos a este sistema. “La diferencia con el antiguo pro-
ceso es que los estudiantes que estaban entre una uni-
versidad del Consejo de Rectores y una privada van a
tener que tomar la decision previamente. Antes se ba-
rajaba la opcién del retracto. Eso le daba al estudian-
te la holgura y postergacion de la decision final”, dice
Paulina del Campo, directora general de Comunicacién
y Admisién de la Universidad Diego Portales.
Conelingreso de estos planteles, el escenario en algu-
nas carreras se puede ver afectado por una mayor com-
petencia. A raiz de esto, podria existir un aumento en
los puntajes de corte de las carreras, observa el direc-
tor de Admision y Registro Académico de la Universi-
dad Catdlica, Juan Echeverria.

Aunque para Ivan Silva, director del Departamento de
Evaluacién, Mediciéon y Registro Educacional

(DEMRE), este nuevo proceso de matricula favorece-
raalosalumnos, pues “las carreras aumentaron de 980
al.335ylasvacantes de primer afio de 55.000 a 78.000,
respecto de la oferta del ano pasado”.

v DAD DE PUNTAIJE

Este afio, por primeravezlos alumnos podran utilizar el
puntaje dela PSU en dos procesos consecutivos. Si die-
ronlapruebados veces —en 2010y 2011—, al hacer la pos-
tulacidn, el sistema automaticamente seleccionard el afio
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en que los resultados logren una mejor ponderacion.
Si s6lo la dieron una vez y guardaron el puntaje, para
hacerlo valido deben obtener una clave desde la pagi-
naweb del Demre. Hasta el momento, segtin datos del
Mineduec, 5 mil alumnos han hecho el tramite y se pro-
yecta que 8 mil a 10 mil mas lo hagan.

Entonces ¢aumentara ain mas el nimero de jévenes
que participa en este proceso de seleccién? Segun es-
timaciones del Demre, esto sumara poco mas de 120 mil
alumnos, pero Juan José Ugarte, jefe de la Division de
Educacion Superior del Mineduc, descarta que el uni-
verso de postulantes crezca de manera significativa,
sino que espera que “la cantidad sea consistente con los
afios anteriores y con la oferta académica que ofrecen
las instituciones de educacién superior”.

Uno de los principales temas que este afno movilizé a
miles de jovenes fue lasostenidaalzaenel costo de los
aranceles en la educacion superior. Esta molestia es
probablemente laresponsable de que 15 casas de estu-
dios tomaran la decisiéon de congelar sus aranceles
para 2012, mientras que s6lo ocho decidieron aumen-
tarlos. Y en 18 universidades privadas la mensualidad
disminuird un 0,7%, algo que no ocurria desde 2009, se-
gun un sondeo realizado por el diario La Tercera.
Esto, sumado a la rebaja del interés en el crédito con
aval del Estado de un 5,6% a un 2%, que lo iguala al del
Fondo Solidario, y la entrega de becas y créditos por
parte del gobierno —que ya anuncio que el préoximo afno
incorporaraall0 mil nuevos beneficiarios— despeja el
panorama paralos alumnos en 2012.



“Los mejores estudiantes van a sequir
privilegiando las universidades
tradicionales. Hay casos de
estudiantes de la Universidad de Chile
que han buscado cambiarse a la
Catolica, o incluso a planteles
privados, pero no es un porcentaje
significativo. Se ha exagerado el
tema”, dicen en el CNED.

Lo tnico pendiente son los aranceles de referencia, el
crédito maximo que otorga el Estado, los que segin
Ugarte deberian estar definidos antes de que comien-
ce el periodo de postulacién.

MIGRACION DE ALUMNOS

Uno de los prondsticos previos alarealizacién de la PSU
eralapocaconvocatoria que podria tener a raiz de las
movilizaciones. Sin embargo, el proceso culminé con
s6lo un 6% menos de inscritos que en 2010.

Otro fue que habria una migracién de estudiantes de
planteles publicos a privados. Ahi el veredicto no esté cla-
ro. Para Daniela Torre, secretaria ejecutiva del Conse-
jo Nacional de Educacion (CNED), “esa fuga de alumnos
de instituciones publicas a privadas se damucho masen
el sistema escolar que a nivel universitario. Los estudian-
tes de la Universidad Catdlica no se van, por ejemplo”.
Y agrega que “los mejores estudiantes van a seguir pri-

vilegiando las universidades tradicionales. Hay casos,
pero son marginales, de estudiantes de la Universidad
de Chile que han buscado cambiarse ala Universidad Ca-
télica, o incluso a planteles privados, pero no es un por-
centaje significativo. Se ha exagerado el tema”.

En los planteles mismos tampoco hay unanimidad.
“Viaadmision especial, estudiantes de otras universi-
dades del Consejo de Rectores estdn postulando ala Ca-
télica”, confirma Echeverria, de la UC. Una razén que
puede explicar este fendmeno es que mds del 95% de las
carreras de este plantel se mantuvieron en clases du-
rante las protestas estudiantiles.

EnlaU. Adolfo Ibafiez, ladirectora de Admisién, Clau-
diaAragoén, dice que han “visto un aumento importan-
teenelinterésy en las postulaciones de admisién es-
pecial. Tenemos dos mil postulantes en Santiago para
los 83 cupos definidos”. Sin embargo, para Del Campo,
delaUDP, el escenario no es muy distinto al de afios an-
teriores. “Hemos tenido consultas de estudiantes de
otras universidades, pero siempre las hemos tenido. Es
dificil calibrar exactamente cudntas de ésas se deben
al movimiento estudiantil”.

Florencia Jofré, vicerrectora de Pregrado de la Univer-
sidad del Desarrollo, dice que “sibien las consultas han
sido numerosas, durante este segundo semestre las
matriculas efectivas han sido mucho menores debido
alas exigencias de nuestro proceso de admisién”.
Segun los expertos, el cambio de alumnos entre dis-
tintas universidades no necesariamente corresponde
a un fenémeno originado por el movimiento estu-
diantil, sino que responde a factores como el querer
entrar a una universidad y al no tener el puntaje ne-
cesario postulan después, via admision especial. Tam-
bién, porque vienen desde el extranjero o por cambio
de carrera, explica Del Campo.

Donde estd por verse el efecto de las movilizaciones es
en quienes postularan en enero. Segiin un estudio rea-
lizado en noviembre por Chile-Barémetro en conjun-
to conlaUniversidad Ucinf, el 46% de los estudiantes
inscritos en la PSU dice haber cambiado su preferen-
ciainicial de universidad. Si es asiy méas estudiantes op-
taran por planteles privados, eso se sabrd en enero.®
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A dias de que comience el proceso de postulacion universitaria, muchos
Jovenes todavia no definen qué quieren estudiar. Varios de ellos se
arrepentiran, pues la tasa de desercion en el primer afio de universidad es del

29%. Aqui, los ocho traspiés que suelen cometer novatos y mechones.

[Por Francisca Jara V.]

No es facil decidir recién salido de cuarto medio qué se
quiere estudiar. Hay quieneslo tienen claro desde siem-
pre, mientras que otros hasta el Gltimo minuto antes de
lapostulacién —o incluso después— dudan de su eleccion.
Esotiene consecuencias: tres de cada diez alumnos uni-
versitarios seretiran el primer afio, segin datos del Con-
sejo Nacional de Educacidn. Y esta ambivalencia puede
durar hastalavida profesional. El estudio Satisfaccion la-
boral, realizado por Laborum.com a mas de cinco mil pro-
fesionales reveld, que el 33,1% de ellos trabaja en un
campo distinto al de la carrera que estudié.

¢Cdomo evitar esta situacion? No hay unareceta infalible,
perodistintos expertos nos dieron sulistade los errores
mads comunes que suelen cometer los postulantes y sus
consejos para evitarlos. Tomen nota.

Tanimportante como elegir unacarreraeselegirlauniver-
sidad donde se estudiara. “Creo que olvidar ese factor pue-
de generar una tremenda decepcidn a futuro”, asegura
Juan Echeverria, director de Admision y Registros Acadé-
micos de la Universidad Catdlica de Chile (UC). ¢Por qué?






“Porque no es lo mismo estudiar en una universidad que
ofrece unavidauniversitaria completa, que estudiaren una
que sélo te ofrece el carton profesional”.

Poreso un factor determinante es la combinacion uni-
versidad-carrera. “Hay que investigar sobre las insti-
tuciones, ver su prestigio, sus docentes, infraestructu-
ra, conversar con estudiantes”, dice la directora de la
Escuela de Psicopedagogia de la U. Andrés Bello
(UNAB), Verdnica Garcés.

Unservicio que ofrece el sitio web del Departamento de
Evaluacion, Medicion y Registro Educacional (Demre) —
y que los expertos recomiendan utilizar— es el asisten-
te de postulacion, para orientar a los estudiantes en su
proceso de eleccion. Un sistema que permite ingresar
puntajes PSU y el promedio de notas de ensefianza me-
dia (NEM) ficticios, elegir carreras de todas las univer-
sidadesyponderar. Asi, el estudiante puede hacerse una
ideaacercade sus posibilidades reales. Este simulador es-
tard disponible hasta el 30 de diciembre.

2: NO INFORMARSE

“No es facil tomar esta decision a los 18 afios —etapa de
consolidacion de laidentidad—, pero el estar informado
de las posibilidades que se tienen ayuda a decidir con un
grado mayor de certeza”, indica Carolina Herrera, ase-
soravocacional del Programa de Bachillerato de la Uni-
versidad de los Andes. “Que el alumno sepa cuales sonlas
exigencias, cudles son las mallas de las carreras, las po-
sibilidades extracurriculares que ofrece launiversidad”,
afirma Echeverria, de la UC.

También es bueno analizar el rango de accién de la pro-
fesion aelegir, “con el fin de conocer con mayor profun-
didad las conductas especificas que realizan en el cam-
po laboral”, explica Verdnica Garcés. Ya que una cosa es
estudiarla y otra ejercerla. Por ello, un dato significati-
vo para la psicopedagoga de la UNAB es el grado de em-
pleabilidad de la carrera a la que se opta, por lo que re-
comienda investigar esos datos.

Otrainformacion relevante son las alternativas de titu-
lacion que ofrece cada universidad. Hay casas de estudios
que ofrecen planes comunes con diferentes opciones de
titulo, programas de intercambio, carreras nuevas y/o do-
ble titulacion con instituciones extranjeras.

3: CEDER ANTE LA PRESION FAMILIAR

Unade las variables que mas preocupan alos jévenes son
las expectativas familiares y las presiones del entorno mas
cercano. Idealmente, el estudiante debiera poder elegir
encompletalibertad y hacerel ejercicio de separarlo que
los padres quieren de lo que él desea. “Laeleccidon de una
carrera se traduce en la eleccién personal a desarrollar
ese potencial individual, y como es personal, debe estar
ensintonia conlas habilidades, intereses yla personali-
dad del individuo. Por el contrario, si se elige en virtud
delo que otros esperan de mi, y no lo que yo creo querer,
se generarden el tiempo frustracién, mayor desconcier-
toyaltas probabilidades de desercidon”, explica Herrera,
de la U. Andes.

4: NO SER REALISTA

Esimportante analizar el plan de estudios y visualizarsilas
asignaturas, en general, apuntan o no a las aptitudes y ca-
pacidades que se tienen. “Sino tengo aptitudes para dibu-
jar, probablemente no seria buena opcidn estudiar Arte”,
indica Garcés. Se aconseja tomar concienciareal delas ha-
bilidades intelectivasysociales, siendo muy objetivo. “Esto
exige un trabajo personal arduo, que no se logra de un dia
para otro. El tiempo y la dedicacién permitiran hacer una
distincion entre lo que soy, lo que quiero ser y lo que pue-
dollegar aser”, dice Herrera. Asi, las decisiones que se to-
men estaran sustentadas en el verdadero conocimiento de
simismo, enlaclaridad de los intereses personales y habi-
lidades. De manera que cualquier obstaculo que surjaenel
camino se podra enfrentar de manera mas facil.

Jenny Assael, académica del Departamento de Psicolo-
giadela Universidad de Chile, sugiere no cerrarse a otras
opciones. Por ejemplo,“de acuerdo a intereses, abrirse
ala posibilidad de entrar a institutos técnicos”.

5: FALTA DE MADUREZ

Elegir unacarreraesunadecision compleja, de modo que
lo primero que Garcés, de laUNAB, sugiere es que los jo-
venes se tranquilicen y escriban las opciones que tienen,
para visualizar de mejor manera cada alternativa. Lue-
go, paraordenarse, recomienda solicitar entrevistas con
directores delas carreras afines “ya que a veces es mejor
dialogarlo que unovisualiza en el papel, porque eso per-



mite comprender de mejor manerala carrera a elegir”.
Laeleccion debe basarse en los propios intereses y con-
vicciones de la persona, y no ser un “medio para” ganar
mas dinero o tener estatus. “Lo importante es postular
aunacarreraque respondaaintereses, habilidades, mas
que por dinero”, sefiala Jenny Assael.

ERO

6: NO POSTULAR POR | \ INERO
La situacién econdémica de una persona podria obligar-
laa cambiar su primeraopcién oincluso llegar a desechar-

la. El consejo es no descartar ni modificar el ingreso ala

universidad por la falta de recursos, pues existen alter-
nativas de financiamiento al alcance de los futuros alum-
nos. “LaUC tiene un mix de opciones bastante amplio, te-
nemos un simulador de beneficios que permite al alum-
no —ingresando datos basicos— simular cuales seran sus
alternativas de financiamiento”, cuenta Echeverria. Lo
mismo hay que averiguar en otras casas de estudios o en
el Ministerio de Educacion.

7: NO TOMAR EN SERIO EL PROCESO
“Lamentablemente, hoy los jévenes parecen ser menos
pacientes, menos reflexivos, mas inmediatos en lograr re-
sultados. Se frustran facilmente y prefieren empezar
otracosade cero,aunque les vuelva a pasar lo mismo”, ase-
gura Herrera. Por lo mismo, un gran error es tomarse el
ingreso alauniversidad con ligereza. “El consejo es rea-
lizar la educacién terciaria con esfuerzo, sacrificio, mu-
cho estudio y perseverancia”, agrega Herrera.

8: NO SABER ESPERAR

Muchas veces laimpaciencia puede jugar una mala pasa-
da, sobre todo cuando se trata de entrar a la vida univer-
sitaria. Puede ocurrir que el puntaje ponderado no sea el
necesario paraentraralacarrerayuniversidad deseadas,
o que no se tenga claro qué se quiere estudiar. ¢Qué hacer
entonces? “Sies posible econdmicamente, es mejor tomar-
seun ano”, asegura la psicologa Jenny Assael. Es preferi-
ble esperar que apurarsey elegir unacarrerasélo paraen-
traralauniversidad. Alalarga esadecision puede acarrear
otras consecuencias, como desgaste emocional, frustracién
e incluso un gasto econdémico que la familia no puedavol-
ver a solventar.®

CATALINA BERGSTROM - 20 ANOS

“Yo queria estudiar Ciencias Politicas, pero mi tio —abogado— me
dijo que estudiara Derecho, porque después podia hacer un magis-
ter en Ciencias Politicas. También me explicé que abarcaba muchas
mas cosas, que tendria mas futuro, y como yo no sabia mucho de
Derecho, igual me llamo la atencion. Entonces lo elegi.
Alingresar ala Universidad Catdlica me di cuenta que no me gus-
taba, lo pasabamal y nome daban ganasnideiralauniversidad. Des-
pués de un tiempo, supe que no era lo mio. Asi, empecé a averiguar
qué podia hacer para cambiarme y, como me gustaban los medios
de comunicacion, escribir, leer y saber de todo, decidi cambiarme
a Periodismo enla UC.

Aunque mis amigas me dijeron que no me fuera, mi familia siempre
me apoy6. Mi tio insisti6 en que continuara en Derecho. Pero a mi
no me importaba ganar mas plata, sino tener un futuro mas feliz.
En el presente me siento muy bien, porque me gusta la carreray
abarca muchas dreas. No estd colapsado de periodistas y creo que
tienen mucho futuro. Estoy segura que puedo hacer muchas mas
cosas en Periodismo que en Derecho”.

MIKEL EKELUND - 24 ANOS

“Cuando sali del colegio tenia en mente el objetivo de ganar pla-
ta. Las matematicas y ciencias se me daban faciles, asi que opté por
postular a Ingenieria Civil Industrial en la Universidad Catdlica
de Valparaiso, perono quedé. Asi que elegi mi segunda opcién que
era Ingenieria Civil Informatica, la cual yo pensaba que se podia
relacionar con la programacion y disefio de juegos de video.
Después de mi tercer semestre, me di cuenta de que me cargaban
los ramos del plan comun de Ingenieria. Y aunque me gustaba la
informatica, no me veia haciendo eso todalavida. En ese momen-
to también comencé a juntarme con estudiantes de Psicologia de
la Universidad de Valparaiso, pues nuestras sedes estaban al lado.
Ellos me mostraban sus materias, me hablaban de sus clases e in-
cluso llegué a colarme a un par. Ahi me di cuenta que me gustaba
el tema. Mientras mas me intrigaba con Psicologia, menos me
gustabalo que estudiaba. Entonces decidi hablarlo con mi madre.
Evalué las distintas mallas que ofrecian las universidades y me de-
cidi por la Adolfo Ibafiez.

Hoy dia estoy terminando mi cuarto afio de Psicologia, y si bien
me he atrasado un poco en miavance académico —por ladificul-
tad del cambio de una carrera cientifico-matemadtica a una per-
teneciente al area de las ciencias sociales— no me arrepiento de
midecisiéon. Ha sido algo sumamente enriquecedor para mi como
personay profesional”.
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El dominio del idioma inglés es una de las falencias de los chilenos,
por eso varias casas de estudios les han impuesto a sus alumnos

la meta de perfeccionarlo.

[Por Sandra Vaccay Felipe Arancibia]

Cadadiael mercado laboral exige profesionales con mayo-
res competencias. El titulo profesional es el primer paso para
la vida laboral, pero ya no basta. Muchos optan por espe-
cializarse realizando algiin diplomado o magister. Sin em-
bargo, uno delosvalores agregados que marcan la diferen-
cia entre un profesional y otro es el manejo del inglés.
Por esta razon, algunos planteles, como la Universidad de
Chile, Catdlica y Finis Terrae lo han incluido como mate-
ria obligatoria dentro de sus planes de estudios, e incluso
exigen su aprobacion para obtener el titulo profesional.
Montserrat Valenzuela, directoradel Programa Inglés UC,
dice que “los alumnos requieren delidioma mientras estan
estudiando, pues es una herramienta para acceder de for-
ma rapida alos avances del conocimiento”.

Loreto Martinez, coordinadora del programade inglés de
la Universidad Finis Terrae, sefiala que “el mercado la-
boral es cada vez mas competitivo ylamayoriade las em-
presas piden como requisito basico el manejo de este idio-

ma, no tenerlo seria una clara desventaja”. En este caso,
un plusdel curso es que se enfocaen las particularidades
de cadacarrera, sobre todo en el tltimo nivel, lo que per-
mite que el alumno desarrolle temas en inglés.
SibienenlaUniversidad de Chile no todaslas facultades
imparten el curso, el acceso al idioma se le otorga al
100% de los estudiantes de forma gratuita, al igual que en
las otras casas de estudios. Patricia Cartagena, coordina-
doradel programa de inglés, explica que una de las razo-
nes por las que comenz6 a hacerse necesario impartirlo
fue araiz de un estudio realizado en 2005, el cual arrojo
como conclusionlapocamovilidad de los estudiantes en
el ambito laboral y en el tema de becas. “Se perdian los
cupos a Estados Unidos y Nueva Zelanda, por ejemplo, de
las Becas Chile. Ademas, es una opcidn que a los alum-
nos les da mas posibilidades”, comenta.

Hay otros planteles, en cambio, en que no hay una poli-
ticadelauniversidad, sino que depende de cada carrera.



Por ejemplo, en la Universidad Diego Portales 19 de sus
30 carreras lo exigen como materia obligatoria. “La ne-
cesidad de desarrollar competencias en lecturay expre-
sién oral en inglés se fundamenta, entre otras cosas, en

elhecho quelos principales avances cientificos se comu-
nicanendichoidiomaytambiénlos mejores textos de es-
tudio estan en este idioma”, explica la doctora Sofia Sa-
las, directora de la Escuela de Medicina de la UDP.
Todos los alumnos que ingresan a primer afio en estos
planteles debenrendir un test de evaluacién del idioma.
Segtin datos del 2010, en la Universidad de Chile un 2,8%
se eximio de la materia. En el caso de la Universidad Fi-
nis Terrae, de sumatricula 2011, un 13% lo hizo. En lama-
yoriadelos planteles el porcentaje de alumnos que lo do-
mina al salir del colegio sigue siendo minoritario.

INGLES EN EL TRABAJO
Y esafaltade competenciase extiende al mundo laboral.

Maria Soledad Gutiérrez, directora ejecutiva de eClass
English, sostiene que “el porcentaje de la poblacién adul-
taque hablainglés, no enunnivel experto, pero que pue-
de entablar una conversacion es de un 2%”.

Unsegundo idioma garantiza obtener un porcentaje ma-
yorderenta, eincluso optar amejores cargos. “Una per-
sona que tenga dominio del inglés gana en promedio
30% mas que aquellas que no se manejan en el idioma”,
sostiene Maria Angélica Zulic, gerente general de La-
borum.com.

Este aumento, eso si, se ve sélo en las profesiones que lo
exigen como requisito. Segiin Zulic, las empresas multi-
nacionales junto alas dreas de mineria, salud y tecnolo-
gia son las que mds piden personas con un inglés avan-
zado, porque trabajan en un 100% con éste, siendo las in-
genieriaslas que piden mayor nivel. “E130% de las ofertas
publicadas en nuestro sitio piden como requisito el idio-
ma inglés, en distintos niveles”. @



