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Mencién Directiva de U. Alberto Hurtado accede a tomar
curso para mejorar ambiente laboral.

Directiva de U. Alberto Hurtado accede a
tomar curso para mejorar ambiente laboral

» Decision fue
adoptada tras
mediacion de la
Direccion del Trabajo.



X. Bertiny S. Rodriguez

La Direccién del Trabajo in-
formo ayer que, tras una
mediacion entre el sindi-
cato de trabajadores de la
U. Alberto Hurtado y la ins-
titucién, se acordaron una
serie de medidas, entre las
cuales figura que toda la
planadirectiva de la casa de
estudios, incluyendo a su
rector, el sacerdote Fernan-

do Montes, deberd seguir
un curso sobre derechos
laborales.

Christian Melis, director
de la entidad laboral, expli-
cé que en enero pasado se
recibi6 una denuncia por
“prdcticas desleales en la
negociacién colectiva”, por
parte del mencionado sin-
dicato, en contra de la uni-
versidad.

“La investigacion (de la
Direccion del Trabajo) arro-
jola presencia de indicios de
vulneracién de la préctica
desleal en la negociacion
colectiva, consistente en
ejercer fuerza sobre los dos
trabajadores que se encon-
traban en las dependencias
de la universidad. Se llamé
alas partes a conciliaciény
se produjo la mediacién”,



indicé Melis.

El incidente habria ocu-
rrido entre dos dirigentes
del sindicato y el director
de admisién de la casa de
estudios.

Segun Melis, en la media-
cién se establecieron va-
rios acuerdos. Entre ellos,
“una declaracién publica
de la universidad, que dé
cuenta de su compromiso

con el respeto de los dere-
chos fundamentales de sus
trabajadores”y “larealiza-
cion de un curso sobre de-
rechos fundamentales al
cuerpo directivo o aquellos
que tengan personas de-
pendientes”.

El curso deberia efectuar-
se dentro de un mes, desde
el 14 de mayo, cuando se
firmé el acta de acuerdo.

El prorector dela U. Alber-
to Hurtado, Jorge Larrain,
aclaré que “no se trata de
una sancion, ya que no era
un proceso, sino de algo que
nosotros mismos propusi-
mos, pues consideramos
que hemos actuado siempre
de manera correcta y trans-
parente (...) no nos parece
bien la forma en que este
tema se difundié”.®






