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Mencidn Uno de cada diez profesores en Chile realiza
labores docentes en mas de un
establecimiento. Segun estudio de la UAH y
la Universidad Auténoma de Madrid

Estudio revela que la cifra estd entre las mds bajas de América Latina, pero hay impacto en el aprendizaje escolar:

Uno de cada diez profesores en Chile realiza
labores docentes en mds de un establecimiento

P
Expertos sefialan que bajos salarios obligan a los
docentes a buscar otras alternativas, lo que
debilita la preparacion de clases.
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TRASLADOS En Chlle 16% de los profesores de basica tienen un segundo trabajo. El
estudio sefiala que en paises desarrollados este fenomeno no ocurre.

Otros 5,55 ¢Como distribuyen el tiempo

Atender a estudiantes w ' en Chile los que estdn en
fuera de clases 7 AV q
mds de una escuela?

Trabajo en equipo 5,6%

Reuniones con padres 6,3%
Tareas admiristrativas 7, 2%

Corregir trabajos 10'9%
Preparar clases | 3%

Fuente U. Alberto Hurtado y U. Autdnoma de Madrid



‘ ‘ Cuando los profesores
trabajan en mas de un lu-
gar, lo que termina sucediendo
es que por légica no estan 100%
imbuidos en los proyectos de la
escuela y eso termina afectando
las clases”.

ERNESTO TREVINO
ACADEMICO U. DIEGO PORTALES.

‘ ‘ Si las horas de contra-
tacion se dedican solo al
trabajo en el aula, no tienes
posibilidad de hacer un trabajo
que sea relevante para el
aprendizaje de los nifios”.

MARCELA ROMAN
ACADEMICO U. ALBERTO HURTADO .



MACARENA TORO V.

Terminan sus clases y se van a un
nuevo colegio. Allf, ensenan a mds ni-
nos o son directores. Un grupo dedica
parte de su jornada a las clases parti-
culares y una minorfa incluso a labo-
res alejadas completamente de la edu-
cacidn.

En Chile, 10% de los profesores de
3° bdsico trabaja en mds de una escue-
la, cifra que sube a 16% entre los maes-
tros de 6° bdsico. Asilorevela un estu-
dio de académicos de la U. Alberto
Hurtado y laU. Auténoma de Madrid,
que revisaron la situacién laboral de
los docentes en 16 paises de América
Latina.

La investigacién muestra que el pais
estd bajo el promedio de la region y
muy lejos de la realidad de naciones co-
mo Uruguay, México y Brasil, donde al
menos un tercio de sus profesores tiene
mds de un empleo, incluso ligados al co-
mercio y otros servicios.

Pero aunque la cifra es positiva, es-
conde un problema clave para la ense-
fnanza de los nifios: los docentes chile-
nos destinan hasta 26 horas de la sema-
na a su segundo empleo, lo que afecta
directamente la preparacién y desarro-
llo de sus clases. :

“La calidad de la educacién se juega
enlo que pasaen el aula, pero eso tam-
bién tiene que ver con tiempo y dedi-
cacidén exclusiva a un establecimiento,

.2 preparar las clases, a los alumnos, a
tener identidad con el establecimien-
to”, enfatiza Marcela Romdn, autora
del estudio.



La investigadora destaca que la si-
tuacién es propia delos pafses de lare-
gién, donde las remuneraciones son
bajas y el sistema de contratos permite
considerar pocas horas de trabajo fue-
radel aula. Afirma que en las naciones
desarrolladas casi no hay profesores
trabajando en mds de una escuela, ya
que el sistema funciona bajo una es-

tructura similar a la de cualquier otra
carrera de alta valoracién.

El investigador de la U. Diego Porta-
les, Ernesto Trevifio, agrega que lo que
ha permitido a Chile bajar su tasa de do-
ble ocupacién eslajornada escolar com-
pleta. Con ella, se aseguran mds horas a
los docentes y, paralelamente, se difi-
culta alternativas en otro plantel, ya que

tienen los mismos horarios.

Esa situacién también explica que ha-
ya mayor porcentaje de maestros de co-
legios privados con un segundo trabajo
(17,8%).

“Cuando los profesores trabajan en
mds de un lugar, lo que termina suce-
diendo es que por légica no necesaria-
mente estdn 100% imbuidos en los pro-



yectos de la escuela y se reducen las po-
sibilidades de planificacién conjunta o
de trabajo con educadores diferencia-
les, en caso de que tengan nifios con ne-
cesidades especiales. Se atomiza la
atencién y eso finalmente termina afec-
tando mucho el clima”, enfatiza.

Menos horas en la sala

“Es importante que todos los docen-
tes, aunque realicen clases en mds de
un establecimiento, cuenten con bue-
nas condiciones laborales”, enfatiza la
ministra de Educacién, Carolina
Schmidt, quien reconoce el impacto
que esto tiene en el aprendizaje de los
ninos.

Es por eso que destaca el proyecto de
Carrera Docente —ya aprobado por la
comisién de Educacién de la Camara
Baja— que modifica la actual carga la-
boral.

La iniciativa sube de 25% a 30% la
proporcién de trabajo fuera de la sala,
por lo que “los establecimientos deben
contratar a los profesores por mds ho-
ras, lo que contribuye a aumentarles el
sueldo, mejorar sus condiciones labo-
rales y en algunos casos a disminuir la
necesidad de hacer clases en otros cole-
gios”, explica.

Paralelamente, se crea un bono esta-
tal que podrd hasta duplicar los sueldos
de aquellos que hayan tenido buena
PSU, alto rendimiento en la prueba Ini-
cia—que los evaliia al egreso de sus ca-
rreras—, o que hayan estado entre el
mejor porcentaje de su generacion.

“El aumento de las horas no lectivas
es una de las demandas histdricas y es
sumamente importante, asi como que
ese tiempo se dedique al tema pedagé-
gico y desarrollo de habilidades que
permitan a los profesores fortalecer la
ensenanza”, comenta Roman.



Docentes con segundo empleo en América Latina
(Informacion sobre profesores de 3° hasico)
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