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Trabajadores informales ganan 57%
menos que los empleados formales.
Facultad de Economia y Negocios

Trabajadores informales ganan 57%
menos que los empleados formales

De acuerdo con un informe
elaborado por la
Universidad Alberto
Hurtado las mujeres tienen
la incidencia mas alta en
informalidad con un 31,1%.

— La tasa de informalidad de
los trabajadores menos cali-
ficados, esto es sin educa-
cion o con solo educacion
primaria, alcanza a 48,1% y
27.4%, respectivamente. Este
grupo representa mas del

80% de los trabajadores in-
formales.

Esta es una de las conclu-
sionesa las que llega unand-
lisis realizado por Mauricio
Tejada, académico de la Fa-
cultad de Economia y Nego-
cios de la Universidad Al-
berto Hurtado respecto a la
informalidad en el pais.

En este contexto, Tejada, en
base a la Encuesta Nacional
de Empleo, muestra que el
ingreso promedio (en la ac-

tividad principal) de un tra-
bajador formal es $599.241
al mes, en tanto, que de uno
informales solo $255.185, es
decir, hay una diferencia de
57% en desmedro de los tra-
bajadores informales.
Estosignifica, sostiene el do-
cumento, que los trabajadores
formales ganan en promedio
casi 2,5 veces lo que gana uno
informal. Las brechas de in-
gresos para hombres y muje-
res entre el sector formal y el

informalson 2,1y 2.8 veces.

“Es destacable, ademas,
que las brechas salariales en-
tre hombres y mujeres estin
exacerbadasen el empleoin-
formal. En efecto, mientras
los hombres ganan 23% en
promedio mas que las muje-
res en el sector formal, ellos
ganan 60% mas que ellas en
empleos informales”, indi-
c6 Tejada en el informe. Ade-
mas, este senala que lasmu-
jeres tienen una incidencia
ligeramente mads alta de la
informalidad, con un tasa de
informalidad que alcanza a
31,1% (el total pais en 2017 fue
de 30%).@ PT




