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Revista Qué Pasa

Ranking de la calidad académica. Mencion a la
UAH.
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Excelenclay prestigio académico son factores que
buscan las universidades en Chile. Una forma de
medirlos es mediante de la especializacion de los
profesionales que conforman su cuerpo docente,
Paraello, Qué Pasa considera el perfeccionamien-
to académico medido en jornadas completas
equivalentes (JCE), estandar utilizado internacio-
nalmente y que correspande al equivalente del
trabajo de un académico contratado por 44 horas
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ala semana. Este indicador sirve para no otorgar
el mismo valor a los profesores full time que a los
que trabajan por hora. Las dos variables que se con-
sideran en este ranking miden tas JCE con
doctorado v las JCE con magister v especialidades
médicasuodontologicas de lusinstituciones me-
didns. Asl, tras su normalizacion estadistica, |
variable de porcentaje de JCE con doctorado pesa
un 60%, mientras que la con magister un 40%.
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Pontificia Universidad
Catodlica de Chile

« Indice ponderado: 85,50

* JCE con doctorado: 43%

« JCE con magister y especiali-
dades médicas: 44%

Pontificia Universidad
Catolica de Valparaiso

+ Indice ponderado: 80,77

« JCE con doctorado: 49%

« JCE con magister y especiali-
dades médicas: 28%

Universidad
Alberto Hurtado

« indice ponderado: 75,74

+ ICE con doctorado: 40%

« JCE con magister y especiali-
dades médicas: 36%
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Universidad
de Concepcién

« Indice ponderado: 85,48

« ICE con doctorado: 48%

« JCE con magister y especiali-
dades médicas: 35%

6

Universidad
de Tarapaca

» Indice ponderado: 77,02

« JCE con doctorado: 31%

« JCE con magister y especiali-
dades médicas: 52%

Universidad
del Bio-Bio

+ Indice ponderado: 74,81

» ICE con doctorado: 33%

» JCE con magister y especiali-
dades médicas: 45%

1

Universidad
de Talca

+ Indice ponderado: 94,21

« JCE con doctorado: 49%

+ JCE con magister y especiali-
dades médicas: 46%

4

Universidad
Adolfo Ibanez

» Indice ponderado: 81,25

+ JCE con doctorado: 44%

» JCE con magister y especiali-
dades médicas: 36%

7

Universidad
de Chile

+ Indice ponderado: 76,02

» JCE con doctorado: 47%

» JCE con magister y especiali-
dades médicas: 25%

10

Universidad
de Santiago de Chile

« Indice ponderado: 72,05

» JCE con doctorado: 42%

» JCE con magister y especiali-
dades médicas: 27%



U. de La Frontera

L. Catalica del Nerte
U Catolica del Maule
U, de Los Anges

U. Csepo Poriales

U Austral de Chile

U de Antofagasta

U Metropolitans de Oy de ih Sducacide
U Catolica Siva Henniquez

U Catahica de Temuco

| Técmen Federico Santa Marna

U 2= Plaga Ancha de Cs oe [p Educacdn
u

). oe Iparaiss

D
U Autdnoma d2 Chile

U Carghea de la Santiyma Concepcon
. Centril o Chile

U Berrarde OHiggms

U. Tecnoidgca Metrogolitana

U, Andres Balio

U, delLos Lagas

U de La Serens

U del Desarrollo

U, Intermacional SEX

U. Academia de Hurmanisma Cristiane
U de Magallanes

. Advontinta de Chile

J, del Pacifko

U, Arturo Prat

U. Finiy Torrae

oE AT
U Vifa del Mar

U Sunta Tomas

San Sedastidn

U g Arte y Citriglas Sucaies ARCS

am3

L -

7195
LLE L
o8
()]
Ha0d
343

a2

o0

[ A
2950
2099

000

} metodaotagns

M5
50%
1%
A%
40
47%
40%
53%

5%
3%
oS
407
385
259
215
4%

245
470
485
K

215
s
305

20%

Seglin los datos que recaba el Servicio de
Informacion de Educacion Superior
(S1ES), de los mis de 73 mil académicos
que hay en la educacion superior del
pais, un 38% tiene estudio de posgrado,
De estos, un 24,4% realizd un magistery
s0l013,4% un doctorado. La edad prome-
dio de estos profesores bordea los 43
anos y el 81% concentra sus actividades
s0lo en una institucion educativa.
En 2012, cercade la mitad del cuerpo do-
cente se concentraba en la Regidn
Metropolitana (47%), seguido de las regio-
nes de Valparaiso (12%) v Biobio (12%),
(ue enconjunto concentran la mayor par-
tede laofertade Educacion Superior. Las
regiones extremas son las gue cuentan
con el menor numero de académicos.
En el pais hay 29.787 jornadas completas
cquivalentes (JCE), estdndar interna-
cional de comparacion. Si e analiza esta
cifra de acuerdo con el nimero de insti-
tuciones donde trabajan los académicos,
se mantiene latendenciade que lamayor
parte lo hace en una sola casa de estudio
78%). Es importante destacar que si se
consideranlas JCE, y nosimplemente el
nimero de académicos, ¢l poreentaje de
docentes con estudios de posgrado en
nuestro sistema se eleva a un 45,7%, de
los cuales el 20% posee grado de doctor
y el 25,7% grado de magister.
Cifras que van al alza pero que, segun los
ultimos informes de la OCDE y ¢l Banco
Mundial. todavia quedan al debe, Estos



organismos internacionales siguen consi-
derando demasiado bajo el mimero de Top 20 con el mayor % JCE con doctorado

académicos con doctorado en Chile. Eso Las tres casas de estudio que presenitan la mayor cantidad de JCE can doctorados son de reglones: fa
si, las politicas nacionales para mejorarla PUC de Valparaiso, de Talca y de Concepcicn

calidad del personal docente se han con-
centrado en subir este indicador, el que
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las dreas definidas como prioritarias para
aumentar la competitividad del pais,
Lametaes que antes de 2020, la mitad de
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alumnos de una amplia red de contac-
Fuente: SIES. Actualizado 2! 30 oe noviembre de 2013

tos, Paraque este escenario se desarrolle,
otro desafio es renovar las plantas docen-
tes con académicos con mejor formacion
inicial y undesarrollo profesional conti-
nuo. En el pais, casilamitad del personal
académico llegard a la edad de jubilarse
en los préximos 5 o0 6 afios y no hay sufi-
cientes talentos nuevos listos para
reemplazarlos. Ademds, muchos profeso-
res rehisan retirarse, principalmente
porque las pensiones son bajas y no hay
un programa de jubilacion anticipado,
lo que afecta la medicidn sin avanzar en
un cuerpo docente con preparacion, 8



