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Estancamiento de vacantes para Ues. y caida
de oferta en ingenierias marcan proceso 2014

» Estadisticas del Demre muestran  » Carreras que encabezaron descensos  » Expertos sostienen que jovenes
que las vacantes de los 33 planteles  fueron ingenierias en bioinformdtica  estdn apostando por carreras mas
adscritos al sistema tinico de e industrial. Programas de breves. Planteles afirman que caidas
admision cayeron en un 3%. educacion también bajaron. se concentraron en carreras nuevas.
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Algunas carreras con bajas en vacantes
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P. Salazar y F. Melo

Un estancamiento de las
vacantes para acceder a las
33 universidades adscritas
al sistema unico de admi-
sion se ha registrado en los
altimos tres anos. Este fe-
nomeno $¢ suma a una
fuerte caida en la oferta de
carreras de Ingenieria para
2014,

Segtin estadisticas del De-
partamento de Evaluacion,
Medicién y Registro Edu-
cacional (Demre) de la Uni-
versidad de Chile -alasque
tuvo acceso este medio-,
para el proceso 2013 se ofre-
cleron 79.741 vacantes, las
que bajarona 77.372 paracl
proceso del préximo ano.

Estadisminucidn de 2.369
cupos para las mas de mil
carreras ofrecidas porel sis-
tema representa una baja
del 3% respecto del ultimo
proceso.

Paralelamente al estanca-
miento de la oferta de va-
cantes, la demanda del sis-
tema (es decir, la cantidad
de postulantes) se ha man-
tenido, En el altimo proce-
s0 se recibieron mds de 107
mil postulaciones efectivas.

:las razones? Para José
Joaquin Brunner, experto
en educacion superior y
académico de la U. Diego
Portales (UDP), el fenéme-
no se explica “por ¢l ajuste
enrelacién conlademanda
de 2012, que las universida-
des realizana un ritmo me-
nor de crecimiento que el de
las vacantes”.

Una opinién similar tiene
el vicepresidente del Conse-
jo de Rectores (Cruch) y

cabeza de la U. de Santia-
go, Juan Manuel Zolezzi,
quien plantea que “a las
universidades no les gusta
quedar con vacantessin lle-
nar (...). Se trata de ajustes
entre un ano®.

Mencliona que mas de cua-
tro mil cupos quedaron va-
cfos en el proceso anterior.

Principales bajas

Un total de 14 universidades
de las 33 adscritas al siste-
ma conjunto de admision
presentaron una baja en el
total de vacantes ofrecidas

para 2014.
La lista la liderd la U. An-

drés Bello (Unab), que bajé
en un 17,4% su oferta, lle-
gando a 8.950 para el pré-
ximo ano.

Ensegundo lugar figurd la
U. de Talca, que acorté en
un 14% la oferta de cupos y
alcanzara los 1.790 alum-
nos en 2014 (ver infografia).

Por otra parte, en este
mismo periodo, la Univer-
sidad de los Andes aumen-
tésuscuposenun 3,1%, pa-
sando de 1.210 vacantes en
2013 a 1.247 para 2014.

Las carreras de Ingenie-
ria y los programas del drea
de educacion fueron los que
encabezaron la disminu-
cion de vacantes para
el proceso 2014. Mientras
en el primer grupo de pro-
gramas hubo 17 casos ¢n
que baj6 la oferta de cupos,
en el segundo esta disminu-
cion alcanzo a 10 carreras
de educacion.

El plantel que concentra la
mayor caida de cupos en
Ingenieria fue la U. Andrés
Bello, con seis carreras del
dreaque disminuyeronsus
vacantes,

El jefe de admision de la
Unab, Leonel Vega, sostie-
ne que “abrimos muchas
ingenlerfas que nose llena-
TON poOT Ser nuevas en
el pais y no llamaron la
atencién de los estudian-
tes™. Plantea que analiza-
ron tres indicadores para
determinar su oferta de
programas: demanda de los
alumnos, empleabilidad y
nivel de remuneracion de
los egresados.

La carrera que lidero la
pérdida de cuposenel plan-
tel privado fue Ingenieria
Bioinformadtica, que paso
de 60 vacantesen 2013a10
para el préximo ano.

El segundo lugar de este
listado lo obtuvo la carrera
de Ingenieria Industrial,
que paséd de 130 vacantes
para este ano a 40 que se
ofreceran en 2014.

Vega adelanta que segui-
ran “bajando los cupos para
aumentar los puntajes y
asfllegara 2015 con un pro-
medio de 600 puntos en
la PSU” como puntaje de
corte.

En el caso de las carreras
del drea de educacion, algu-
nos programas que regis-



traron bajas en su oferta
fueron Licenciatura en
Filosoffa en la Unab, Educa-
cién Parvulariaenla U. Ar-
turo Prat y Pedagogia
en Matem:tica en la UC
del Norte.

El rector Zolezzi afirma
que las pedagogias cayeron
para ajustarse a los reque-
rimientos de la Beca Voca-
cion de Profesor, que exige
600 puntos como minimo
para postular al beneficio:
“Las instituciones decidie-
ron acortar sus vacantes
para que alumnos con me-
jores puntajes ingresen al
sistema”.

Mantencién de la oferta
Durante 2011, los rectores
de los 25 planteles del Cruch
decidieron, por primera
vez, aceptar a ocho plante-
les privados en el sistema de
admision tnico del Demre
(ver tabla). Con esta inte-
gracion de cupos, las va-
cantes aumentaron de cer-
ca de 52 mil en 2011 a mas
de 78 mil en 2012,

Tras esto, los cupos en los
33 establecimientos han os-
cilado entre 77 mil y 79 mil.

Para José Joaquin Brun-
ner, la mantencidn de la
oferta en estas universida-
des se debe a que “hay me-

nos jévenes en edad uni-
versitaria y una proporcion
de los egresados de la ense-
fianza media no ingresa de
inmediato a la educaciéon
superifor”.

Afade que a esto se suma
que “los alumnos apuestan
cada vez mds a carreras mas
breves y de menor costo”.

Este ultimo interés se re-
gistré este ano, cuando la
matricula de institutos pro-
fesionales y centros de for-
macion técnica superé a
la de las universidades,
llegando al 55,8% del total
de cupos de la educacion
superior.

El jefe de admisién de la
Unab destaca que las dismi-
nuciones en la oferta, de-
pendiendo de su magnitud,
derivardn en mayores o me-
nores alzas de los puntajes
de corte para ingresaraes-
tos 33 planteles.

“Elsistema privado se esta
adecuando a un proceso
desconocido y hoy estamos
respondiendo con mas cla-
ridad y nos estamos ajus-
tando”, sefiala.

“Hemos madurado y deci-
dimos rebajar las vacantes
para mejorar la calidad
del alumnado”, recalca el
directivo.®



