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INSTALACIÓN, DESARROLLO Y ESCALAMIENTO 
DEL ÁREA DE INGENIERÍA EN LA UAH

///08
PROYECTO 
ESTRATÉGICO

OBJETIVO:

Ampliar y enriquecer el proyecto académico 

de la UAH mediante la implementación del 

área de ingeniería.

•	 Diseño y puesta en marcha del Plan Común 
de Ingeniería Civil y la ruta de creación de 
programas de conducencia (4 Ingenierías).

•	 Creación de la Facultad de Ingeniería y sus 
líneas de desarrollo académico (disciplinar e 
interdisciplinar).

•	 Diseño y aprobación del Plan Estratégico de 
Facultad.

•	 Desarrollo de una estrategia de vinculación con 
la industria y sector productivo en coordinación 
con área de VcM.

•	 Plan de visibilidad y posicionamiento de la 
facultad y sus programas.

•	 Establecimiento del núcleo de académicos/as 
que darán sustento al proyecto.

•	 Desarrollo de un proyecto de infraestructura ad-
hoc (laboratorios y espacios para la docencia).

•	 Elaboración e implementación de proyecto de 
creación de programas de posgrado y educación 
continua.

•	 Prospección de nuevas modalidades y jornadas 
formativas en el área de las ingenierías.

•	 Implementación de una estrategia a nivel de 
Facultad levantamiento de fondos para el 
desarrollo.

PRINCIPALES ACCIONES:
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ASPECTOS FINANCIEROS:

•	 Contrataciones de cuerpo académico, directivo 
y personal de planta. 

•	 Plan de inversiones en infraestructura y 
equipamiento. 

•	 Asistencia técnica para elaboración de nuevos 
programas de pre y posgrado.

•	 Fondos especiales para el desarrollo de la 
investigación y proyectos de VcM.

•	 Fondos asociados a la difusión de la nueva área 
disciplinaria en la UAH.

•	 Agenciamiento de fondos externos.

METAS 2024:

•	 Creación de la Facultad de Ingeniería.
•	 Creación de 2 carreras del área de ingeniería 

articuladas en un ciclo de formación común.
Conformación del equipo académico estable (8 
JC).

•	 Alcanzar un volumen de matrícula en pregrado 
de 100 de estudiantes.

•	 Contar con un Plan Estratégico para la nueva 
Facultad.

METAS 2030:

•	 Facultad de ingeniería en régimen.
•	 Equipo académico estable (12 JC).
•	 5 programas de pregrado (diferentes 

modalidades).
•	 1 programa de posgrado.

HITOS RELEVANTES:

2022	 Creación del Plan Común de Ingeniería 
Civil.
Creación de la nueva Facultad de Ingeniería 
UAH.
Plan de visibilidad y posicionamiento.

2023	 Diseño del Plan Estratégico de Facultad.
Conformación del núcleo académico de 
ingeniería.
Diseño e implementación del proyecto 
académico de ingeniería.

2024	 Creación de tres programas de conducencia 
(ICI; IC Informática; otra).
Plan de Fundraising.
Creación de programa de magíster en 
Ingeniería. 
Definición de oferta en nuevas modalidades 
y jornadas formativas.

EQUIPO:

Lidera: Vicerrectoría Académica.
•	 Decana Facultad de Ingeniería.
•	 Vicerrectoría de Investigación y Posgrado. 
•	 Vicerrectoría de Administración y Finanzas.
•	 Dirección de Gestión y Desarrollo Institucional.
•	 Dirección de Comunicaciones.


